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LøNNS- OG ARBeIDSfORHOLD

TARIffOPPGjøReT 2013
Tariffoppgjøret 2013 var et forbundsvist 
oppgjør. 
 For øvrig ble det foretatt tilpasninger 
av statistikkbaserte satser innenfor Felles­
overenskomsten for byggfag (FOB) 
– se nedenstående ”Lathund”.

Akkordbruken skal økes etter tariffopp-
gjøret 2013. I følge målingene som det er 
vist til, har det aldri før blitt brukt så lite 
akkord – en trend NRL ønsker å snu.

  
 
rørl.lønn, minstelønn - bestått svenneprøve (§ 2-1.1)
bastillegg – minstegodtgjørelse (§ 2-11.1)
rørlegger - reisetid i arbeidstiden (§ 7-2.8.5.)
rørlegger - reisetid utenom arbeidstid (§ 7-2.8.3)

Hjelpearbeidere/ufaglærte uten bransjeerfaring, min-
ste lønn (§ 2-1.2) – også lærling som arbeider overtid
Hjelpearbeidere/ufaglærte med minst 1 års bransje-
erfaring, minstelønn (§ 2-1.2) – også lærling som 
arbeider overtid
Hjelpearbeidere/ufaglærte, reisetid i arbeidstiden 
(§ 7-2.8.5.)
Hjelpearbeidere/ufaglærte, reisetid utenom arbeids-
tiden (§ 7-2.8.3)

lærling etter kunnskapsløftet, lønn prosentvis basert 
på nyutdannet fagarbeiders fortjeneste (§ 3-2.1.)
 1. fra 0 - 6 mnd.
 2. fra 6 - 12 mnd.
 3. fra 12 - 18 mnd.
 4. fra 18 - 24 mnd.
 5. fra 24 - 30 mnd.

lærlinger med avvikende kontraktsvilkår – se kap. 3 

lærlinger, reisetid i arbeidstiden (§ 7-2.8.5.)
lærlinger, reisetid utenom arbeidstiden (§ 7-2.8.3.)

skiftarbeid (§ 6-4)
2 skift
3 skift
lørdager etter kl 1300 og dager før helligdager mm

akkordarbeid, % -tillegg (§ 4-2 nr 1) (frem til 1.8.2013 
kr 0,75 per time, deretter nytt prosenttillegg frem 
til 1.9 hvoretter akkordprisene justeres opp og % 
-tillegget nulles)

overtidsgrunnlag, rørleggere (§ 6-2.2) – også lærlinger

bevegelige helligdager - bilag 9. fellesoverenskomsten

Utrykningstillegg lørdag (§ 6-2.3.4) – minst 

godtgjørelse korte velferdspermisjoner (§ 2-8) se også 
bilag10 (vedkommende arbeidstakers individuelle lønn)

matpenger dersom overtid varer minst 2 timer (§ 2-13.1)
matpenger ved overtid utover 5 timer avtales (§ 2-13.1)
kafépenger (§ 2-13.2)
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